Bytom, dnia 30 marca 2008 r.
Umowa przedwstępna

zawarta w dniu 30 marca 2008 r.
pomiędzy:

1. Przedsiębiorstwem Usługowo-Handlowym „PION” spółka z o.o. z siedzibą w Bytomiu przy ul. Skalistej 31/2, reprezentowanym przez Jana Marciniaka – Prezesa Zarządu a

2. Panem Michałem Michałowskim, zamieszkałym w Bytomiu przy ul. Gdańskiej 288 

o następującej treści:

§ 1. 

Przedsiębiorstwo Usługowo-Handlowe „PION” spółka z o.o. jako przyszły pracodawca zobowiązuje się zatrudnić, a Pan Michał Michałowski jako przyszły pracownik zobowiązuje się podjąć zatrudnienie na warunkach określonych w § 3 niniejszej umowy w ramach umowy o pracę zawartej na czas nieokreślony.

§ 2.

Strony ustalają termin zawarcia umowy o pracę, o której mowa w § 1, na dzień 1 kwietnia 2008 r.
§ 3.

1) Przedsiębiorstwo Usługowo-Handlowe „PION” spółka z o.o. jako przyszły pracodawca zobowiązuje się zatrudnić Pana Michała Michałowskiego w siedzibie spółki na stanowisku dyrektora personalnego w pełnym wymiarze czasu pracy z następującymi warunkami płacowymi:

2) wynagrodzenie zasadnicze – 4.000 zł brutto

3) dodatek funkcyjny – 1.500 zł 

4) premia uznaniowa uzależniona od wyników pracy.

§ 4.

Strony postanawiają, że w razie uchylenia się od zawarcia umowy, o której mowa w § 1, strona uchylająca zapłaci drugiej stronie karę umowną w wysokości wynagrodzenia zasadniczego ustalonego w § 3.

§ 5.

Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagają formy pisemnej i mogą być dokonywane za obopólnym porozumieniem.

§ 6.

Umowę sporządzoną w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron.
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         Jan Marciniak                                                                                 Michał Michałowski  

       Prezes Zarządu  

