Odwołanie pracownika z urlopu wypoczynkowego

....................................................................

dnia ...........................................................r.

....................................................................

(oznaczenie pracodawcy)
Pan/Pani 

..............................................................

(oznaczenie pracownika)

Odwołuję Pana (Panią) z urlopu wypoczynkowego z dniem ........................... z następujących przyczyn ................................................................................................ ........................................................................................................................................ ................................................................................................................................................................................................................................................................................i zobowiązuję do stawienia się w pracy w dniu ........................................ r.

Koszty poniesione przez Pana (Panią) związane bezpośrednio z odwołaniem z urlopu zostaną Panu (Pani) zwrócone po ich przedstawieniu i udokumentowaniu (podstawa prawna art. 167 k.p.).

..................................................................

(podpis pracodawcy lub osoby upoważnionej 
do składania oświadczeń w imieniu pracodawcy)
