......................................................



........................................................ (pieczątka firmowa pracodawcy)





(miejscowość, data)

Umowa o pracę zawarta na czas nieokreślony

zawarta w dniu .............................................. w ........................................................ pomiędzy:

1....................................................................................................................................................

(nazwa i siedziba pracodawcy)

zwanym dalej Pracodawcą, reprezentowanym przez: ..................................................................

.......................................................................................................................................................

(imię i nazwisko, funkcja)

a

2. Panem(nią) ...............................................................................................................................

(imię i nazwisko, adres)

zwanym dalej Pracownikiem.

o następującej treści:

1. Pracodawca zatrudnia Pana(nią) ...............................................na czas nieokreślony na stanowisku ..............................................................................................................................

                      (należy podać stanowisko/rodzaj komórki organizacyjnej, funkcję, specjalność)

     w wymiarze .............................................................................................................................

                      (w przypadku niepełnego wymiaru czasu pracy - podać ułamkową część wymiaru)

i powierza obowiązki określone w zakresie zadań i czynności stanowiących załącznik do niniejszej umowy.

2. Pracownik obowiązany jest wykonywać powierzoną pracę w .................................................................................................................................................

(określić miejsce wykonywania pracy)

począwszy od dnia ................................................................

(wskazać dzień rozpoczęcia pracy)
3. W czasie trwania umowy o pracę Pracownik będzie otrzymywał wynagrodzenie płatne na warunkach przewidzianych ....................................................................................................

(podać podstawę prawną – przepisy o wynagrodzeniu)

składające się z:

1) wynagrodzenie zasadnicze: ............................................... zł

2) dodatku .................................                :.......................... zł

3) premii miesięcznej w wysokości ...................... % wynagrodzenia zasadniczego

RAZEM BRUTTO:

słownie: ........................................................................................................................................

4. Inne warunki umowy: ............................................................................................................

......................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................

.................................................................



..............................................................

(podpis pracownika)                                                                                (podpis pracodawcy lub osoby

uprawnionej do działania

 w jego imieniu)

 Oświadczam, że egzemplarz niniejszej umowy

 otrzymałem(am) i po zapoznaniu się 

z jej treścią zaproponowane warunki pracy przyjmuję.

....................................................................................................................

 (data i podpis pracownika)
