..........................................................
  (pieczątka firmowa pracodawcy)

Umowa o pracę na okres próbny

zawarta w dniu 1  luty 2008 r. w  Warszawie pomiędzy:
1. Biuro Finansowo-Rachunkowe „EFEKT” z siedzibą przy ul. Zielonej 25/2 w Warszawie,  zwanym dalej Pracodawcą, reprezentowanym przez Prezesa – Pana Jana Marciniaka 
a

2. Panią Natalią Żak, zamieszkałą przy ul. Gen. Maczka 28 w Warszawie, zwaną dalej Pracownikiem.

o następującej treści:

1. Pracodawca zatrudnia Panią na okres próbny wynoszący trzy miesiące na stanowisku sekretarki w wymiarze pełnego etatu czasu pracy i powierza obowiązki związane z obsługą sekretariatu i organizacją biura, których zakres został określony w załączniku do niniejszej umowy.

2. Jako miejsce wykonywania pracy ustala się siedzibę Pracodawcy, tj. Biuro Finansowo-Rachunkowe „EFEKT” mieszczące się przy ul. Zielonej 25/2 w Warszawie, a dniem rozpoczęciem pracy jest 1 luty 2008 r.

3. W czasie trwania umowy o pracę Pracownik będzie otrzymywał wynagrodzenie w wysokości miesięcznej 2.800 zł brutto (słownie: dwa tysiące osiemset złotych), na które składa się: 

1) wynagrodzenie zasadnicze: 2.600 zł

2) dodatek za pracę przy komputerze: 200 zł.

4. Umowę zawiera się na okres od dnia 1 lutego 2008 r. do dnia 30 kwietnia  2008 r.

          Natalia Żak                                                                             Prezes Jan Marciniak

..............................................




..............................................

Oświadczam, że egzemplarz niniejszej umowy

     otrzymałam i po zapoznaniu się 

z jej treścią zaproponowane warunki pracy

           i wynagrodzenia przyjmuję. 

     1 luty 2008 r. Natalia Żak  
